KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA NA STANOWISKO

nazwa stanowiska pracy:

I. DANE OSOBOWE:

Imig¢ (imiona) i nazwisko:

Imiona rodzicoéHw:

Obywatelstwo:

Data urodzenia:

Miejsce zamieszkania:

Adres e-mail lub inny adres do korespondencji:

Numer telefonu komoérkowego:

II. WYKSZTALCENIE:

Nazwa ukonczonej szkoly (uczelni),
studiow podyplomowych:

Data ukonczenia:

Specjalnos¢:

Tytut naukowy lub zawodowy:

III. UKONCZONE KURSY I SZKOLENIA ZAWODOWE:

Nazwa kursu: Miegjsce i1 rok ukonczenia:

IV. DODATKOWE UPRAWNIENIA, UMIEJETNOSCI, ZAINTERESOWANIA: (TAK/NIE)

Znajomos$¢ zasad obstugi komputera:

Znajomos$¢ zasad obshugi Internetu:

Znajomo$¢ zasad obstugi programéw uzytkowych wymienionych
w ogloszeniu o naborze:

Obstuga urzadzen biurowych:

Znajomos¢ jezykoéw obceych: (jakie? W jakim stopniu zostaty opanowane?

Prawo jazdy kat.:




V. PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGO ZATRUDNIENIA:

Lp. Nazwa zaktadu pracy: Stanowisko: Okres zatrudnienia:

Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawda.

(data i podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie 7 Ustawq 7 dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych;
tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922).

(data i podpis)

UWAGA!
Zgodnie z art. 7 pkt. 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych zgoda na przetwarzanie danych
osobowych wyrazana przez osobe, ktéra zglosila swoj udzial w naborze moze by¢ odwolana w kazdym czasie.



